Projekt

z dnia 22 stycznia 2025 r.
Zatwierdzony przez .........cccecceeeeen...

UCHWALA NR .....ccocuveueene
RADY MIEJSKIEJ W KROTOSZYNIE

W sprawie zawarcia porozumienia pomiedzy Miastem i Gmina Krotoszyn a jednostkami
samorzadu terytorialnego dotyczacego sfinansowania kosztéw zatrudnienia czlonkoéw Zarzadu
Oddzialu Zwiazku Nauczycielstwa Polskiego w Krotoszynie, zwolnionych z obowigzku §wiadczenia

pracy

Na podstawie art. 10 wust.l oraz 18 ust.l iart. 18 ust.2 pkt 12) ustawy o samorzadzie gminnym
(Dz.U. 22024 poz.1465, ze zmianami) w zwigzku art.31 ust. 1 pkt 1 oraz z art. 34! ust.1 ustawy z dnia
23 maja  1991r.0 zwiazkach zawodowych (Dz.U. 2z2022r. poz. 854), Rada Miejska
w Krotoszynie uchwala, co nastepuje:

§ 1. Zawiera si¢ porozumienie z Powiatem Krotoszynskim, Gming Kobylin, Gming Rozdrazew oraz
Miastem Sulmierzyce w sprawie sfinansowania kosztow zwigzanych z zatrudnieniem czlonkéw Zarzadu
Oddziatu Zwiazku Nauczycielstwa Polskiego w Krotoszynie, bedacego migdzyzaktadowa organizacja
zwigzkowa, obejmujacg swoim dzialaniem szkoty iplacowki dla ktorych sa one podmiotami
prowadzacymi.

2. Projekt porozumienia stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.
§ 2. Upowaznia si¢ Burmistrza Krotoszyna do podpisania porozumienia.
§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Krotoszyna.

§ 4. Uchwatla wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady

Krzysztof Manista
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Zatgcznik do uchwaty Nr ..o
Rady Migjskiej w Krotoszynie

POROZUMIENIE

pomiedzy:

Miastem iGming Krotoszyn, zsiedzibg przy ulicy Kollataja 7 w Krotoszynie (63-700),
NIP 6211693428, REGON:250854872, reprezentowang przez:

Natali¢ Robakowska — Burmistrz Krotoszyna,

przy kontrasygnacie

Agnieszki Stachowiak — Skarbnika Gminy Krotoszyn
a

Powiatem Krotoszynskim, =z siedziba przy wulicy 56 Putku Piechoty Wlkp. 10
w Krotoszynie (63-700), NIP: 621-169-40-66 REGON: 250856782, reprezentowanym przez:

Pawta Radojewskiego — Staroste Krotoszynskiego,
Stanistawa Szczotke — Wicestarost¢ Krotoszynskiego
przy kontrasygnacie

Natali Mandrysz - Skarbnika Powiatu Krotoszynskiego

Gminga Kobylin, zsiedzibg przy ulicy Rynek Marszalka J. Pilsudskiego 1 w Kobylinie
(63-740) NIP 621-169-33-97, REGON 411050540 reprezentowang przez:

Tomasza Lesinskiego — Burmistrza Kobylina
przy kontrasygnacie
Barbary Stawinskiej - Skarbnika Gminy Kobylin

Gming Rozdrazew z siedziba przy ulicy Rynek 3 w Rozdrazewie (63-708), NIP 6211693434,
REGON 250855185 reprezentowang przez:

Mariusza Dymarskiego — Wojta Gminy Rozdrazew
przy kontrasygnacie
Pauliny Szczepanskiej — Skarbnika Gminy Rozdrazew

Miastem Sulmierzyce z siedzibg przy wulicy Rynek 11 w Sulmierzycach (63-750)
NIP 621 16 94 072, REGON 250855357 reprezentowang przez:

Dariusza Debickiego — Burmistrza Miasta Sulmierzyce
przy kontrasygnacie
Kamila Karbowiaka - Skarbnika Miasta Sulmierzyce

Na podstawie art.31 ust. 1 pkt1 oraz art. 34! wust.l ustawy zdnia 23 maja 1991r. o zwigzkach
zawodowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 854) strony Porozumienia ustalajg co nastepuje:

§ 1. Miasto i Gmina Krotoszyn, Powiat Krotoszynski, Gmina Kobylin, Gmina Rozdrazew oraz
Miasto  Sulmierzyce zobowigzuja si¢ uczestniczy¢ wokresie od stycznia 2025 roku
w kosztach zwigzanych z zatrudnieniem czlonka Iub czlonkéw Zarzadu Oddzialu Zwigzku
Nauczycielstwa Polskiego w Krotoszynie, begdacego migdzyzaktadowg organizacja zwiazkows,
obejmujaca swoim dziataniem szkoty iplacowki, dla ktorych strony niniejszego Porozumienia sa
podmiotami prowadzacymi.
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§ 2. Koszty o ktorych mowa w §1 obejmujg wynagrodzenie za prace iinne $§wiadczenia zwigzane
zpracag Wwyplacane przez pracodawce pomimo zwolnienia pracownika lub pracownikow
z obowigzku $wiadczenia pracy.

§ 3. 1. Kazda ze stron Porozumienia ponosi koszty uzaleznione od:

1) zakresu zwolnienia z obowiazku $wiadczenia pracy wynikajacego z ogolnej ilosci czionkéw
migdzyzaktadowej organizacji zwigzkowej,

2)ilosci czltonkow migdzyzakladowej organizacji zwigzkowej zatrudnionych w szkotach Iub
placéwkach danej jednostki samorzadu terytorialnego prowadzacej szkoty

3) wysoko$ci wynagrodzenia za prac¢ iinnych $wiadczen zwigzanych zpraca osoby lub o0s6b
zwolnionych z obowigzku §wiadczenia pracy.

§ 4. Liczba czlonkow migdzyzaktadowe] organizacji zwigzkowej ogotem oraz liczba cztonkow
zatrudnionych w poszczegdlnych szkotach iplacowkach o$wiatowych prowadzonych przez dang
jednostke samorzadu terytorialnego ustalana jest na podstawie informacji przekazywanych przez zarzad
miedzyzaktadowej organizacji zwigzkowej w terminach ustawowych.

§ 5. W przypadku zmiany wysokosci wynagrodzenia lub innych $wiadczen zwigzanych z praca albo
liczby cztonkéw miedzyzaktadowej organizacji zwigzkowej, wysokos¢ kosztow ulega odpowiedniej
zmianie.

§ 6. 1. Rozliczenie kosztow o ktérych mowa w §1 nastgpi na podstawie noty obcigzeniowej
wystawianej:

1) do 15 kwietnia za okres od 01 stycznia do 31 marca danego roku

2) do 15 lipca za okres od 01 kwietnia do 30 czerwca danego roku

3) do 15 pazdziernika za okres od 01 lipca do 30 wrze$nia danego roku

4) do 10 grudnia za okres od 01 pazdziernika do 31 grudnia danego roku.
2. Nota zawiera¢ bedzie szczegdlowy sposob obliczania naleznosci.

3. Nota zostanie zaptacona w terminie do 14 dni od dnia jej otrzymania, na rachunek bankowy na
niej wskazany.

§ 7. 1. Porozumienie zostaje zawarte na czas nieokreslony.

2.Kazdej ze stron przystuguje prawo wypowiedzenia Porozumienia z zachowaniem
jednomiesiecznego okresu wypowiedzenia.

3. Oswiadczenie o wypowiedzeniu wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§ 8. Liczba zatrudnionych czlonkéw Oddzialu Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego w Krotoszynie
w szkotach i placowkach prowadzonych przez strony niniejszego Porozumienia na dzien 01.01.2025
wskazana jest w zalaczniku do Porozumienia.

§ 9. W sprawach nieunormowanych postanowieniami porozumienia stosuje si¢ przepisy prawa pracy,
ustawy o zwigzkach zawodowych oraz inne powszechnie obowiazujace przepisy prawa.

§ 10. Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania, zmocg obowigzujacg od 01 stycznia
2025 roku.

§ 11. Porozumienie sporzadzono w pigciu jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazde;j,
ze stron.

§ 12. Porozumienie zostanie ogloszone przez Miasto i Gming Krotoszyn w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Wielkopolskiego.

Miasto i Gmina Krotoszyn

Powiat Krotoszynski
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Gmina Kobylin
Gmina Rozdrazew

Miasto Sulmierzyce

Zalacznik do porozumienia zawartego pomiedzy Miastem iGming Krotoszyn, Powiatem
Krotoszynskim, Gmina Kobylin, Gming Rozdrazew, Miastem Sulmierzyce dotyczacego
uczestnictwa w okresie od stycznia 2025 roku w kosztach zwigzanych z zatrudnieniem cztonka lub
cztonkéw Zarzadu Oddzialu Zwiazku Nauczycielstwa Polskiego w Krotoszynie, bedacego
mie¢dzyzaktadowg organizacja zwigzkowa

LICZBA % ZATRUDNIONYCH
SAMORZAD ZATRUDNIpNYCH CZLONKOW ZNP W
CZLONKOW ZNP POSZCZEGOLNYCH
PODMIOTACH
Miasto i Gmina Krotoszyn 94 68.61 %
Powiat Krotoszynski 15 10.95 %
Gmina Kobylin 8 5,84 %
Gmina Rozdrazew 3 2,19 %
Miasto Sulmierzyce 16 11,68 %
Zespot Szkot Technicznych 1 0,73 %
i Ogolnoksztalcgcych
w Krotoszynie
SUMA 137/150 100 %
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UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 34! ust. 2 oraz art. 31 ust. 1 ustawy z dnia 23 maja 1991r. o zwigzkach
zawodowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 854), w zwigzku ze zwolnieniem z obowigzku $wiadczenia
pracy przez cztonkéw Oddziatu Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego w Krotoszynie na okres
kadencji w zarzadzie ww. organizacji i obowigzkiem ponoszenia przez pracodawcow objetych
dziataniem mi¢dzyzakladowej organizacji zwigzkowej kosztow, w tym wynagrodzen 1 sktadek na
ubezpieczenie spoteczne, Rada Miejska w Krotoszynie upowaznita Burmistrza Krotoszyna do
podpisania porozumienia dotyczacego proporcjonalnego pokrywania przedmiotowych kosztéw
przez Powiat Krotoszynski, Gming Kobylin, Gming Rozdrazew oraz Miasto Sulmierzyce.

Kazda ze stron Porozumienia bedzie ponosita koszty zatrudnienia proporcjonalnie do liczby
cztonkéw Oddziatu Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego w Krotoszynie ogétem zatrudnionych
w szkotach 1 placowkach prowadzonych przez Miasto i Gming Krotoszyn, Powiat Krotoszynski,
Gming Kobylin, Gming Rozdrazew oraz Miastem Sulmierzyce.

Obowigzki pracodawcy wzgledem cztonkow Zarzadu peini Dyrektor Szkoty Podstawowe;j
nr 1 im. Powstancow Wielkopolskich w Krotoszynie
Majac powyzsze na uwadze, podjecie niniejszej uchwaly uznaje si¢ za zasadne.

Burmistrz

Natalia Robakowska
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