
Projekt 
 
z dnia  3 lipca 2025 r. 
Zatwierdzony przez ......................... 
 
 

UCHWAŁA NR .................... 
RADY MIEJSKIEJ W KROTOSZYNIE 

z dnia .................... 2025 r. 

zmieniająca uchwałę Nr XXXV/256/2009 Rady Miejskiej w Krotoszynie z dnia 26 marca 2009 roku 
w sprawie ustalenia regulaminu określającego wysokość stawek oraz szczegółowe warunki 
przyznawania dodatków: za wysługę lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy; 
szczegółowe warunki obliczania i wypłacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe 

i godziny doraźnych zastępstw; wysokość i warunki wypłacania innych składników wynagrodzenia 
nauczycielom zatrudnionym w placówkach oświatowych powadzonych przez Miasto i Gminę 

Krotoszyn. 

Na podstawie art. 30 ust. 6 oraz art. 91 d pkt. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku – Karta 
Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986, ze zmianami) w związku z art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 
8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 1465, ze zmianami) i rozporządzenia  
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 roku w sprawie wysokości minimalnych 
stawek wynagradzania zasadniczego nauczycieli, ogólnych warunków przyznawania dodatków do 
wynagradzania zasadniczego oraz wynagradzania za pracę w dniu wolnym od pracy (t. j. Dz. U. z 2024 r. 
poz. 755, ze zmianami) uchwala się,co następuje: 

§ 1. W uchwale XXXV/256/2009 Rady Miejskiej w Krotoszynie z dnia 26 marca 2009 roku 
w sprawie ustalenia regulaminu określającego wysokość stawek oraz szczegółowe warunki przyznawania 
dodatków: za wysługę lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy; szczegółowe warunki 
obliczania i wypłacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw; 
wysokość i warunki wypłacania innych składników wynagrodzenia nauczycielom zatrudnionym 
w placówkach oświatowych prowadzonych przez Miasto i Gminę Krotoszyn (Dz. Urz. Woj. Wlkp 
z 2009 r., Nr 97, poz. 1479, ze zmianami) ust. 14 w § 5 otrzymuje brzmienie: 

„14. Tabela wysokości dodatków funkcyjnych: 

L. p. Stanowisko Miesięczna wysokość dodatku 
funkcyjnego (zł) 

1. dyrektor szkoły liczącej do 100 uczniów   800 - 1500 
2. dyrektor szkoły liczącej od 101 do 200 uczniów 1000 - 1800 
3. dyrektor szkoły liczącej od 201 do 350 uczniów 1300 - 2200 
4. dyrektor szkoły liczącej od 351 do 500 uczniów 1700 - 2700 
5. dyrektor szkoły liczącej powyżej 500 uczniów 2000 - 3000 
6. wicedyrektor szkoły liczącej do 200 uczniów   800 - 1200 
7. wicedyrektor szkoły liczącej powyżej 200 uczniów 1000 - 1400 
8. kierownik filii   500 - 1000 
9. wychowawca oddziału klasowego i nauczyciel 

opiekujący się oddziałem przedszkolnym 
300 

10. opiekun stażu 100 
11. mentor 100 

”. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Krotoszyna. 
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§ 3. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Wielkopolskiego. 

 

   

Przewodniczący Rady 
 
 

Krzystof Manista 
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UZASADNIENIE 

Z uwagi na zgłaszane postulaty dyrektorów szkół podstawowych i przedszkoli prowadzonych przez Miasto  
i Gminę Krotoszyn dotyczące zmiany zasad przyznawania im dodatków funkcyjnych, proponuje się odejście 
od obecnie funkcjonującego systemu powiązanego bezpośrednio z liczbą oddziałów na uwzględniający 
liczbę uczniów w jednostce oraz jej strukturę i złożoność zadań. Rozwiązanie to stanowić będzie motywację  
do podejmowania dodatkowych działań zmierzających do pozyskiwania nowych uczniów, co w sytuacji 
niżu demograficznego będzie działaniem pożądanym.  

Ze względu na fakt, że zgodnie z uchwałą Nr XXXV/256/2009 Rady Miejskiej w Krotoszynie z dnia  
26 marca 2009 roku w sprawie ustalenia regulaminu określającego wysokość stawek oraz szczegółowe 
warunki przyznawania dodatków: za wysługę lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy; 
szczegółowe warunki obliczania i wypłacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny 
doraźnych zastępstw; wysokość i warunki wypłacania innych składników wynagrodzenia nauczycielom 
zatrudnionym w placówkach oświatowych powadzonych przez Miasto i Gminę Krotoszyn (Dz. Urz. Woj. 
Wlkp. z 2009r. Nr 97, poz. 1479, ze zmianami) dodatki funkcyjne przyznawane są na okres roku szkolnego 
tj. od 1 września do 31 sierpnia roku kolejnego, zapewnienie wejścia w życie ww. uchwały w miesiącu 
sierpniu jest konieczne celem umożliwienia zastosowania zaproponowanych zmian. 
  
Kwoty dodatków funkcyjnych zostaną uzgodnione ze związkami zawodowymi zrzeszającymi nauczycieli 
zatrudnionych w szkołach podstawowych i przedszkolach prowadzonych przez Miasto i Gminę Krotoszyn - 
NSZZ „Solidarność” Pracowników Oświaty i Wychowania Krotoszynie oraz Związkiem Nauczycielstwa 
Polskiego. 
 
Mając powyższe na uwadze podjęcie przedmiotowej uchwały jest uzasadnione.  
 
 I Zastępca Burmistrza 

  

Cezary Grenda 

 

Id: 1146E82A-A305-4AF8-B172-2B1641EEFF59. Projekt Strona 1


	UCHWAŁA NR  RADY MIEJSKIEJ W KROTOSZYNIE z dnia 1 stycznia 1 r.
	§ 1
	zm. ust. 14 w § 1

	§ 2
	§ 3
	Uzasadnienie


